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Pohjois-Karjalan tulevaisuusrahasto

Mihin? Kehittämis- ja selvityshankkeisiin

Maakunnan markkinointiin ja näkyvyyden edistämiseen

Maakunnan kansainvälisen toiminnan edistämiseen

Maakunnan elinvoiman tukemiseksi ja kehittämiseksi

(henkinen ja taloudellista kehitys ja toimeliaisuus)

Maakuntaohjelman painopistealueisiin ja toimintalinjoihin

Omarahoitusosuudeksi hankkeisiin



POKAT 2025 
Pohjois-Karjalan maakuntaohjelma

Mikä maakuntaohjelma?

• Maakunnan kehittämisen tavoitteet ja kuvaus 
keskeisistä toimenpiteistä

• Jaottelu:
o Saavutettavuus – toimiva 

liikennejärjestelmä
o Kasvava elinvoima ja alueen vahvuudet
o Osaava elo – osaaminen ja koulutus
o Hyvä olo – hyvinvoivat, terveet ja 

osalliset asukkaat
o Ilmastokestävyys ja luonnon lumo



POKAT 2025 
Hyvä olo – hyvinvoivat, 
terveet ja osalliset asukkaat

Kehittämistavoitteet:

• Tuetaan sote- ja hyte- yhteistyörakenteiden ja yhteisen toiminnan 
kehittymistä hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi

• Vahvistetaan asukkaiden osallisuutta ja toimijuutta

• Mahdollistetaan asukkaiden terveyttä ja hyvinvointia edistävät 
arjen valinnat elin- ja toimintaympäristössä

• Tuetaan työnantajia työyhteisöjen monimuotoisuuden 
edistämisessä

• Hyödynnetään maakunnan koulutus- ja tutkimusorganisaatioissa 
oleva alan osaaminen entistä paremmin



Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen eli hyte

• Toimintaa, jolla vähennetään raskaiden, korjaavien palveluiden tarvetta.

• Tuetaan kaikkien ihmisten mahdollisuuksia 

• hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden sekä 

työ- ja toimintakyvyn edistämiseen ja parantamiseen. 

• Mahdollisuuksia luodaan pitämällä huolta olosuhteista, jotka tukevat hyvinvointia ja 
terveellisten valintojen tekemistä.

• Kuntien ja hyvinvointialueen lakisääteistä työtä



Hyte – ohjelma/
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Pohjois-Karjalassa 
– Strategiset painopisteet vuosille 2025-2028

• Painopisteet 
o Kolme painopistettä
o Yleiskuvaus painopisteen 

sisällöstä
o Esimerkit toimenpiteistä
o Vähimmäistietosisällön 

mukaiset indikaattorit –  osio 
hyvinvoinnin tila



Hyte-ohjelma: Tilannekuva

• Yleiskatsaus
o väestö
o asuminen
o koulutus
o  työllisyys

• Painopistealueittain
o indikaattoritiedot
o lisätietoja

• Julkaisu toukokuussa 
maakuntaliiton julkaisusarja

Yksilön toimintakykyä ja elämänlaatua heikentävä 
ylipaino ja lihavuus on yleistynyt. Pohjoiskarjalaisista 
aikuisista noin joka viides on lihava (ISO-BMI ≥ 30 
kg/m2). Lihavuuden yleisyys 13–16-vuotiailla nuorilla on 
myös kasvanut muuta maata nopeammin. Lihavuus lisää 
monien sairauksien riskiä. Alakoulu-ikäisistä 25,3 % ja 13–
16-vuotiaista hieman yli 26,5 % on ylipainoisia (ISO-BMI 
≥ 25 kg/m2).

Liikkumisen suhteen, yli puolet pohjoiskarjalaisista ei 
liiku viikoittain säännöllisesti terveysliikuntasuositusten 
mukaisesti ja hieman alle viidennes ilmoittaa 
nukkuvansa riittämättömästi.



Osaava elo – 
koulutus ja osaaminen

Kehittämistavoitteet:

• Huolehditaan koulutuksen 
saavutettavuudesta ja korkeatasoisuudesta

• Vahvistetaan veto- ja pitovoimaa

• Varmistetaan osaavan työvoiman riittävyys

• Edistetään työvoiman ja työn kohtaantoa

• Vahvistetaan jatkuvaa oppimista



Osaava elo – koulutus ja osaaminen

Koulutuksen ja osaamisen tiekartta 2022-2025

Painopisteet:

1. Maakunnan veto- ja pitovoima   – Osaava Pohjois-Karjala
• Koulutuksen houkuttelevuus – koulutus myönteisyys
• Perusrakenteet ovat kunnossa ja toimivat - tapahtui ympärillä mitä tahansa
• Opinnoista työelämään
• Koulutuksen, tutkimuksen ja innovaatiotoiminnan rooli alueen uudistumisessa ja 

kilpailukyvyssä

2. Työvoiman kohtaanto   – Kaikki kädet töihin
• Työelämätuntemuksen ja –taitojen varmistaminen
• Jokaisen osaaminen on mahdollisuus
• Työelämän osaamistarpeisiin vastaaminen

3. Kansainväliset osaajat  – Meidän yhteinen maakunta
• Kokonaisvaltainen vastaanotto tehdään yhteistoiminnalla



Pohjois-Karjalan tulevaisuusrahasto

Kenelle? Kunnat, kehittämisyhtiöt, koulutuslaitokset, julkisoikeudelliset toimijat, yhdistykset 
ja järjestöt 

Paljonko? Käytettävissä oleva rahoitus yhteensä 675 000€, keskimäärin rahoitettu 30 hanketta/vuosi

 

 Tukiprosentti 1-70% hyväksyttävästä kustannusarviosta.

 Pääsääntöisesti alle 25 000€

 Esim. ESR + Tulevaisuusrahasto + muu rahoitus

 

 



Pohjois-Karjalan 
tulevaisuusrahasto

Millainen on hyvä hakemus?

• Täyttää peruskriteerit

• Maakuntaohjelman mukainen

• Uutuusarvo

• Kehittämisnäkökulma, ei tapahtuma

• Toteuttajien tehtävät selkeät ja todelliset



Pohjois-Karjalan tulevaisuusrahasto

• Hakemus on selkeä ja realistinen:

o Miksi?   Tarve -> Mitä on tehty? Miten tarve on todettu?

o Ketkä?   Oikea toimija, asiantuntijuus, tehtäväjako

o Mitä?   A) Päätavoite, johon hankkeella päästään

    B) Osatavoitteet, joilla päätavoite saavutetaan

o Miten?   Toimenpiteet (realistiset) -> tulokset, riskit

o Milloin?   Ajankohta ja kesto realistinen

o Kenelle?   Osallistujat ja heidän tavoittaminen mahdollista

o Paljonko?  Kustannukset perusteltuja ja realistisia

o Millainen hyöty?  Vaikutukset, juurtuminen



Pohjois-Karjalan tulevaisuusrahasto / Prosessi

Valmistelu: Yhteydenotto maakuntaliittoon valmisteluvaiheessa
• Idea paperi asiantuntijalle

 Hakemuksen jättö kirjaamoon 

 Siirto rahoitusasiantuntijalle eli käsittelijälle

 Maakuntaliiton asiantuntijan lausunto hakemuksesta + kokous

 Lisä- ja täydennyspyynnöt

 Esitys: hylkäys /hyväksyntä

Päätös: maakuntajohtaja hyväksyy alta 50 000€

 Ilmoitus hakijalle.

Yhdessä KANTO-hankkeen 
Kanssa. 1-2 viikkoa + 
mahdollinen muokkaus

Käsittelyaika minimissään 
kuukausi



Pohjois-Karjalan 
tulevaisuusrahasto / Prosessi

Aloitus: aloituskokous /ohjeistuksen itsenäinen läpikäynti

Toteutus: - toteutus suunnitelman mukaisesti

 - aktiivinen tiedottaminen

 - ohjausryhmässä maakuntaliiton asiantuntija    
   (ei jäsen)

 - jatkuva arviointi, haasteet rehellisesti esille

 - mahdolliset muutosesitykset

 - välimaksatukset toteutuneiden kustannusten 
   mukaisesti

Lopetus: - loppuraportointi, loppumaksatus  
   (koontilomake + liitteet)



Pohjois-Karjalan 
tulevaisuusrahasto

Lisätietoja:

• pohjois-karjala.fi/tulevaisuusrahasto

• Ohjeistus, rahoitushakemus, 
maksatushakemus

• Hallinnolliset asiat: Tiina Hyvärinen

• Sisältö kansalaistoimijalähtöiset 
hankkeet: Mari Nupponen

 

 etunimi.sukunimi@pohjois-karjala.fi
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