ESR+ erityistavoite 4.3
Yhdenvertaiseen osallisuuteen

Rahoitusasiantuntija Sirpa Raassina
ELY-keskus

Euroopan unionin

osarahoittama Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027




ESR+ -toimintalinja 4
Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi

ESR+ -rahoitusta kohdennetaan nuorten ja tyoikaisten
tyollisyytta, osaamista ja osallisuutta tukeviin
kehittamishankkeisiin:

Erityistavoite 4.1. Polkuja toihin
Erityistavoite 4.2. Uutta osaamista tyoelamaan
Erityistavoite 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen
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4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen

Tavoitteena on vahvistaa heikoimmassa tyomarkkina-asemassa ja suurimmassa huono-
osaisuusriskissa olevien henkiloiden aktiivista toimijuutta ja osallisuutta seka kiinnittymista
koulutukseen ja tyomarkkinoille.

Varhainen puuttuminen ja tuki edistavat tyottomyys- ja syrjaytymiskierteen katkaisemista
seka ehkaisevat koulunkaynnin tai opiskelun keskeytymista.

Tavoitteena on kohderyhmaan kuuluvien tyo- ja toimintakyvyn yllapitaminen ja
parantaminen, jotta heilla olisi riittavat voimavarat pyrkia aktiivisesti kohentamaan
elamantilannettaan.
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4.3 Tarkeimmat kohderyhmat

Tyomarkkinoiden nakokulmasta heikoimmassa asemassa olevat henkilot, joiden
yhteiskunnallista osallisuutta ja koulutus- ja tyollisyyspolkuja halutaan edistaa:

 tyomarkkinoille heikosti integroituneiksi tunnistettavat henkiloryhmat kuten nuoret,
ikaantyneet, koulupudokkaat, maahanmuuttajataustaiset, romanit ja tasmatyokykyiset

* syrjaytymisvaarassa olevat henkilot rippumatta heidan aiemmasta koulutus- ja
tyohistoriastaan.

Kohderyhmana myos mm. monialaisten taide-, hyvinvointi-, sosiaali-, terveys- ja
kuntoutus- seka koulutus- ja neuvontapalveluiden tarjoajat ja niiden johto ja henkilosto,
joiden yhteistyota ja osaamista halutaan kehittaa.
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4.3 Sisallot

 Yhtalaisten mahdollisuuksien ja osallisuuden edistaminen
« TyOllistymismahdollisuuksien parantaminen
« Palveluiden kehittéaminen
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4.3 Esimerkkiteemoja 1/3

 Tyokyvyn tuen ja tuetun tyollistymisen menetelmien kaytto ja vaikuttavien
toimintamallien juurruttaminen

 Mielenterveyden ja paihdehairioita sairastavien osallistuminen opintoihin ja
tyoelamaan

 Tyottomien tyokyvyn tuen palvelujen ja kuntoutuksen saatavuus ja laatu

« Tasmatyokykyisten tyollistymisen edistaminen

« Nuorten toimintakyvyn vahvistaminen seka tukeminen opinto- ja
tyoelamapoluille kokonaisvaltaisesti
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4.3 Esimerkkiteemoja 2/3

» Monialaisten hyvinvointi-, sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalvelujen
nivominen tyollisyys- ja koulutuspalveluihin

« Katkeamattomat palvelupolut ja oikea-aikaiset, saavutettavat palvelut

« Kohderyhmien kanssa tyoskentelevien ammattilaisten osaamisen ja
verkostotyoskentelyn kehittaminen

* Ylisukupolvisen syrjaytymisen ehkaiseminen ja vahavaraisten perheiden
tukeminen moniammatillisesti ja perhe- ja aikuissosiaalityon kanssa
vhteistyoOssa

Euroopan unionin _ _ _
osararf)oittama Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027




4.3 Esimerkkiteemoja 3/3

 Kaikkein vaikeimmassa asemassa olevien (esim. paihteiden kayttajat,
mielenterveyskuntoutujat, asunnottomat, tulottomat,
rikosseuraamusasiakkaat) asumisen, hyvinvoinnin ja osallisuuden tukeminen

 Polkujen vahvistaminen tyotoiminnasta tyohon avoimille tydmarkkinoille ja
koulutukseen

« TyOpaikoilla tapahtuvien tyollistymista edistavien toimien kehittaminen
tiiviissa yhteisty0ssa tyonantajien kanssa

 Kansalaistoimijalahtoisten toimintamallien kehittaminen ja juurruttaminen
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4.3 Toiminnan paaasiallisena lopputuloksena

Hankkeisiin osallistuneiden tyottomien ja tydelaman ulkopuolella olevien nuorten ja
tyoikaisten tyo- ja toimintakyky, hyvinvointi, osallisuus, yhdenvertaisuus, aktiivinen toimijuus
ja osaaminen ovat parantuneet niin, etta useat heista ovat siirtyneet koulutukseen tai tyohon
tai sille johtavalle polulle.

Monitoimijaiset, sektori- ja organisaatiorajat ylittavat palvelujarjestelmat toimivat
saumattomasti ja oikea-aikaisesti seka tukevat ammattilaisten yhteistyota. Kolmannen
sektorin toimijat ja vertaistukea tarjoavat henkilot osallistuvat palvelujarjestelmiin ja
tyollistamis- ja kehittamistoimintaan edistaen vaikeassa asemassa olevien henkildiden
integroitumista yhteiskuntaan.

Tyomarkkinat ovat aiempaa osallistavampia ja tarjoavat tyollistymisen mahdollisuuksia
heikossa tyomarkkina-asemassa oleville henkildille. Tuloksena on laadukkaiden ja
monipuolisten matalan kynnyksen tyo- ja toimintapaikkojen lisaantyminen.
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4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen, tavoite 2029
Ita-Suomi

Tuotosindikaattorit Tulosindikaattorit
T T P Osallistujat, jotka ovat 10 %
Pitkaaikaistyottomat 7150 ryhtyneet tyénhakuun
Ty6eldman ulkopuolella olevat 4900 jattaessaan toimen
Osallistujat, jotka ovat 10 %
Ulkomaalaistaustaiset henkilét 5060 koulutuksessa jattaessaan
toimen
Kansallisella, alueellisella tai 25 Osallistujat, jotka ovat 15 %
paikallisella tasolla tuettujen tyoelamassa, myos
viranomaisten tai julkisten itsenaisina
palvelujen lukumaara ammatinharjoittajina,

jattaessaan toimen
Palvelun laatu 4,5
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Hakeminen

« TL 4 hakuaika 17.6.-27.9.2024
 Kansalaistoimijalahtoinen kehittaminen: 1.3.-10.5. ja 17.6.-27.9. 2024
« Hakemukset jatetdan EURA 2021 —jarjestelmassa https://eura2021.fi/

 Viranomaiskasittelyyn jatettyja hakemuksia ei voi siirtaa toiseen hakuun eika toiselle
rahoittajalle

« Hakijan ja toteuttajan palveluissa kayttajalla oltava Suomi.fi:ssa myodnnetty valtuus EURA
2021:n kayttdoon

https://www.suomi.fi/valtuudet
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https://eura2021.fi/
https://www.suomi.fi/valtuudet

Hakeminen

« Hakemus tulee jattaa ennen hankkeen aloittamista
« Hanketta ei suositella aloitettavan ennen myonteista paatosta

« Ryhmahankkeiden hakijoiden laadittava yhteistyosopimus; aiesopimus
liitteeksi jo rahoitushakemukseen

« Hankkeet voivat olla ylimaakunnallisia (Etela-Savo, Pohjois-Karjala, Pohjois-
Savo)

» Jos toteutus ylialueellinen eli mukana muitakin maakuntia, rahoitusta
hankkeelle kohdennuttava myos nailta alueilta
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Jarjestot ESR-toimijoina

 Tuntevat ja tavoittavat hyvin kohderyhmansa

 Tietavat kohderyhmien tarpeet ja miten kohderyhmia lahestytaan
« Osaavat tyoskennella tavoitteellisesti kohderyhmien kanssa

» Puhuvat ns. samaa kielta kuin kohderyhmat

 Tekevat huolellista tyota

* Verkostoituvat aktiivisesti

 Tarvitaan toteuttamaan ESR+ -ohjelmaa
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Rahoitus ja kustannusmallit

Tukitaso paasaantoisesti 80 % kokonaiskustannuksista
Tuen hakijan itse osallistuttava omarahoitusosuudella

Hankkeessa voi olla myds ulkopuolista kunta-, muuta julkista tai yksityista rahoitusta,
sitoumukset rahoitushakemuksen liitteeksi

Ensisijainen kustannusmalli flat rate 40 %

« Tukikelpoiset hankehenkiloston palkkakustannukset + 40 % flat rate —osuus
« Vahintaan 20 % tydpanos hankkeen toimintavuonna

Lisaksi flat rate 7 % (ei palkkakustannuksia tai ostopalvelut vah. 30 % tai
matkakustannukset vah. 20 % palkkojen yksikkokustannuksista) ja kertakorvaus

Palkkakustannukset korvataan tuen saajalle yksikkokustannuksina (tuntitaksamalli)
« Lasketaan jakamalla viimeisin asiakirjoihin perustuva vuotuinen bruttotyévoimakustannus 1720 tunnilla
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Hakemusten arvioinnista

« Madraaikaan mennessa saapuneet hakemukset arvioidaan hakuajan
paatyttya

« Rahoituskelpoisten hankkeiden on taytettava yleiset valintaperusteet
 Huom. konkreettinen aikataulutettu toteutussuunnitelma

» Hankkeet arvioidaan, pisteytetaan ja asetetaan etusijajarjestykseen erityisten
valintaperusteiden mukaan; sisallolliset erityiset valintaperusteet ovat
erityistavoitekohtaisia ja niiden avulla arvioidaan ohjelman toteutumista

« Hyvaksyttyjen hakemusten tulee saavuttaa 50 % maksimipistemaarasta
» Valintaperusteet 10ytyvat hakukuulutuksesta
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Hakemuksen liitteet:

« Ryhmahankkeen yhteistyosopimus

 Sitoumukset ulkopuolisesta rahoituksesta

* Yritysten ja muiden kumppaneiden osallistumissitoumukset
« ALV-selvitys flat rate 7% kustannusmallin hankkeissa

« Ei ylimaaraisia liitteita, rahoitushakemuksesta kaytava ilmi kaikki olennainen
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Yhteys rahoittajaan ennen hakemuksen jattamista
ja ideapaperi

« Ennen hakemuksen jattamista suositeltavaa olla yhteydessa rahoittajaan, lahettaa
ideapaperi ja esitella rahoitukseen jatettavaa hanketta

 Ideapaperi:

« Hankkeen tarve kohderyhmalahtoisesti seka tavoiteltu muutos

« Kohderyhma ja miten ohjautuu hankkeen toimenpiteisiin

« Toimenpiteet ja tulokset konkreettisella tasolla seka budjettiarvio

« Toiminnan jatkuminen ja tulosten hyodyntaminen jatkossa

« Miten hanke kytkeytyy suurempiin kokonaisuuksiin ja aiemmin kehitettyyn, erityisesti
huomioitava vield kaynnissa olevat tai vastoittain paattyneet hankkeet

 Verkosto, jossa kehittamistyota tehdaan

« Hankkeen kohdentuminen ESR+ -ohjelman sisaltoihin ja erityistavoitteen
indikaattoreihin
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Linkkeja

« KANTO-hanke, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys
Kansalaistoimijalahtoisen kehittamisen koordinaatio- ja viestintdhanke Pohjois-Karjalassa
https://www.pksotu.fi/kanto2/

Lisatietoa Euroopan sosiaalirahastosta

https://rakennerahastot.fi/etusivu

 Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -ohjelma
https://rakennerahastot.fi/uudistuva-ja-osaava-suomi-2021-2027

« Linkki videoihin, joissa kerrotaan hankkeiden suunnittelusta, hausta ja muusta tarkeasta
https://www.youtube.com/plavlist?list=PLyZsJGvijrPnjiGWo a7Su35Evhx6LrqgIUl
 Rahoituskaudella 2021-2027 rahoitetut hankkeet

https://eura2021.fi/tiepa
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ELY-keskus yhteystiedot, ESR+ -hankkeet

Rahoituspaallikko
Timo Ollila, puh. 0295 026 695

timo.ollila(at)ely-keskus.fi

Kuopio
Tuija Tuomela, puh. 0295 026 698
tuija.tuomela(at)ely-keskus.fi

Valtakunnalliset teemat Niina Suorsa, puh. 0295 026 606
Tiina Arpola, puh. 0295 026 131

tiina.arpola(at)ely-keskus.fi

niina.suorsa(at)ely-keskus.fi

Mikkeli

Joensuu Kirsi Komppa, puh. 0295 024 154
Kimmo Kettunen, puh. 0295 026 161

kimmo.kettunen(at)ely-keskus.fi

kirsi.komppa(at)ely-keskus.fi

Pia Pirskanen, puh. 0295 024 160

Sirpa Raassina, puh. 0295 026 159 Pia.pirskanen(at)ely-keskus.fi

sirpa.raassina(at)ely-keskus.fi
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