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Pohjois-Karjalan järjestökysely 2023 

 

Kahden vuoden välein toteutettavassa Pohjois-Karjalan järjestökyselyssä kartoitetaan yhdistysten toiminnan nykyti-

laa ja tulevaisuuden kehittämistarpeita.  Kyselyn vastauksia hyödynnetään yhdistysten toiminnan näkyväksi tekemi-

sessä ja yhdistysten toimintaedellytysten kehittämisessä Pohjois-Karjalassa. 

 

Kysely on suunnattu kaikille Pohjois-Karjalassa toimiville eri alojen yhdistyksille. Vastaattehan 30.4.2023 mennessä.  

Huom! Yksi vastaus/yhdistys.  Paperinen kyselylomake toimitetaan osoitteeseen: Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdis-

tys ry, Rantakatu 23 A, 2. krs, 80100 Joensuu. Kirjekuoreen viite ”järjestökysely”.   

Sähköinen kyselylomake: https://webropol.com/s/jarjestokysely2023 

 

Kaikkien kyselyyn vastanneiden yhdistysten kesken arvotaan kaksi 50€:n lahjakorttia S- ja K-ryhmien liikkeisiin.   

 

Kyselyn toteuttaa Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry. Lisätietoja kyselystä: Anne Pyykkönen, anne.pyykko-

nen@pksotu.fi, p. 045 117 934 

 

 

Osa 1. TAUSTATIEDOT 

1. Mikä on yhdistyksenne nimi? 

            ________________________________________________ 

2. Mikä on yhdistyksenne kotikunta? 
 
           ______________________________ 
 

3. Kuinka laaja yhdistyksenne pääasiallinen toiminta-alue on? Valitkaa vain yksi vaih-
toehto. 

 
□ Kylä- tai asuinalue 
□ Kunta 
□ Seutu  
□ Maakunta 
□ Useampi maakunta 
□ Koko maa 

 
 
 
 
 
 
 

https://webropol.com/s/jarjestokysely2023
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4. Millä toimialalla yhdistyksenne pääasiallisesti toimii? Valitkaa vain yksi vaihtoehto. 

 
□ Kylä- tai asukasyhdistys 
□ Sosiaali- ja terveysalan yhdistys  

(sairauteen ja vammaan liittyvät yhdistykset, terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseen sekä 
syrjäytymisen ehkäisemiseen liittyvät yhdistykset, lapsi- ja perheyhdistykset, eläkeläis- ja ve-
teraaniyhdistyset, riippuvuuksiin liittyvät yhdistykset, työttömien yhdistykset, muut sosiaali- 
ja terveysyhdistykset ja monialayhdistykset) 

□ Harrastusyhdistys (harrastus- ja vapaa-ajan yhdistykset, metsästys- ja kalastusyhdistykset, 
ympäristö-, eläin-, ja luonnonsuojeluyhdistykset, marttayhdistykset) 

□ Liikunta- tai urheiluseura 
□ Kulttuuriyhdistys (kotiseutu- ja perinneyhdistykset, sukuseurat, taide- ja kulttuuriyhdistyk-

set, sivistys- ja opintoyhdistykset) 
□ Nuorisoyhdistys (Nuorisoyhdistykset, opiskelijajärjestöt) 
□ Muu (ammatti-, elinkeino – ja talousyhdistykset, monikulttuurisuusyhdistykset, ystävyysseu-

rat, muut) 

 
5. Mikä on asemanne yhdistyksessä? 

 
□ Puheenjohtaja 
□ Hallituksen jäsen 
□ Muu yhdistyksen aktiivitoimija   
□ Palkattu työntekijä 

 

Osa 2. YHDISTYKSEN MÄÄRÄLLISIÄ TIETOJA 
 
Jäsenet, vapaaehtoiset ja kohtaaminen 

 
6. Paljonko yhdistyksessänne on jäseniä (sekä yhteisö- että yksilöjäsenet)?  

 
□ Ei yhtään 
□ 1-20 
□ 21-50 
□ 51-100 
□ 101-200 
□ 201-500 
□ Yli 500 

 
7. Miten jäsenten määrä on kehittynyt viimeisen viiden vuoden aikana? 

 
□ Kasvanut 
□ Pysynyt vakaana 
□ Pienentynyt 
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8.  Arvioikaa, toiminnassanne mukana olevien vapaaehtoisten määrä vuoden aikana 
(mukana myös omat luottamushenkilöt): 

 
             _________________  eri henkilöä 
 
 

9.  Miten vapaaehtoisten määrä on kehittynyt viimeisen viiden vuoden aikana? 
 

□ Kasvanut 
□ Pysynyt vakaana 
□ Pienentynyt 

 

10. Osallistuuko yhdistyksenne toimintaan yhdistyksen toimialueen ulkopuolella asuvia 
vapaaehtoisia (ns. monipaikkaisia)? 
 

□ Kyllä 
□ Ei 
□ En osaa sanoa 

 
 

11. Osallistuuko yhdistyksenne toimintaan maahanmuuttajataustaisia vapaaehtoisia? 
 

□ Kyllä 
□ Ei 
□ En osaa sanoa 

 

 
12.  Arvioikaa, kuinka monta eri ihmistä kohtaatte toiminnassanne vuoden aikana: 

 
            _________________ eri henkilöä 
 
 

 
Yhdistyksen rahoitus ja henkilöstö 

 
13.  Oliko yhdistyksellänne palkattuja kokoaikaisia työntekijöitä vuonna 2022? 

 
□ Ei yhtään 
□ 1-3 
□ 4-9 
□ 10-20 
□ Yli 20 
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14.  Oliko yhdistyksellänne palkattuja osa-aikaisia työntekijöitä vuonna 2022, millaisia 
ja kuinka monta? Ilmoittakaa lukumäärä riville. 
 

□ Ei yhtään 
□ Osa-aikaisia: yli 30 tuntia/vko ______________________________ 
□ Osa-aikaisia: 20-29 tuntia/vko ______________________________ 
□ Osa-aikaisia: alle 20 tuntia/vko _____________________________ 

 
15.  Miten palkattujen työntekijöiden määrä on kehittynyt viimeisen viiden vuoden ai-

kana? 
 

□ Ei ole ollut palkattuja työntekijöitä 
□ Kasvanut 
□ Pysynyt vakaana 
□ Pienentynyt 

 

16.  Talouden kokoluokka: paljonko olivat yhdistyksenne kokonaiskulut edellisessä ti-
linpäätöksessä? (palkat, vuokrat, matkakulut, toimintakulut, muut kulut yhteensä) 

 
□ Alle 1000 € 
□ 1001-5000 € 
□ 5001-20 000 € 
□ 20 001-50 000 € 
□ 50 001-100 000 € 
□ 100 001-500 000 € 
□ Yli 500 000 € 

 
17.  Miten yhdistyksenne rahoittaa toimintansa? Valitkaa kaikki sopivat vaihtoehdot. 

□ Jäsenmaksut 
□ Osallistumis- ja harrastusmaksut 
□ Vuokratulot 
□ Lahjoitukset 
□ Sponsorit 
□ Oma varainhankinta, esim. arpajaiset, myyntituotot 
□ Kunnan järjestöavustus 
□ Muu kunnan rahoitus 
□ Hyvinvointialueen järjestöavustus (esim. toiminta- tai kohdeavustus) 
□ Hyvinvointialueen järjestöavustus kumppanuussopimukseen perustuen 
□ Liiton tai aluejärjestön tuki 
□ Maksullinen palvelutuotanto 
□ Aluehallintovirasto-projektirahoitus 
□ STEA-yleisavustus tai AK 
□ STEA-projektirahoitus (C) 
□ EU-rahoitus (ESR, EAKR, Maaseuturahasto) 
□ Leader-projektirahoitus 
□ Maakuntaliiton rahoitus 
□ Säätiöt ja rahastot 
□ Ministeriön rahoitus, minkä ministeriön? _____________________ 
□ Muu, mikä? ____________________________________________ 
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18.  Onko yhdistyksenne hakenut avustuksia kunnalta edellisenä toimintavuonna? 
 

□ Kyllä, olemme hakeneet ja saaneet 
□ Kyllä, olemme hakeneet, mutta emme saaneet 
□ Emme ole hakeneet 

 
19.  Jos yhdistyksenne sai avustuksia kunnalta vuonna 2022, paljonko? 

 
□ Alle 500 € 
□ 500-1000 € 
□ 1001-3000 € 
□ Yli 3000 € 

 

20. Aiotteko hakea kunnalta avustusta kuluvan toimintavuoden aikana? 
□ Kyllä 
□ Ei 
□ En osaa sanoa 

 

21. Kuinka kehittäisitte kunnan järjestöavustusten hakemiseen ja myöntämiseen liitty-
viä käytäntöjä? 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

22. Onko yhdistyksenne hakenut avustuksia hyvinvointialueelta? 
 

□ Kyllä, olemme hakeneet ja saaneet 
□ Kyllä, olemme hakeneet, mutta emme saaneet 
□ Emme ole hakeneet 

 

 
23.  Jos yhdistyksenne sai avustuksia hyvinvointialueelta vuonna, paljonko? 

 
□ Alle 500 € 
□ 500-1000 € 
□ 1001-3000 € 
□ Yli 3000 € 

 

24. Aiotteko hakea hyvinvointialueelta avustusta kuluvan toimintavuoden aikana? 
□ Kyllä 
□ Ei 
□ En osaa sanoa 
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25. Kuinka kehittäisitte hyvinvointialueen järjestöavustusten hakemiseen ja myöntämi-
seen liittyviä käytäntöjä? 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

Toimitilat 

26.  Onko yhdistyksellänne käytössä vakituiset toimitilat? 

□ Kyllä, vuokratut toimitilat 
□ Kyllä, omat toimitilat 
□ Yhdistyksellä ei ole vakituisia toimitiloja 

27.  Onko yhdistyksenne nykyiset toimitilat sopivat ja riittävät yhdistyksen toiminnan 

kannalta? 

 
□ Kyllä 

□ Ei, miksi?  

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

28.  Jos yhdistyksellänne ei ole vakituisia toimitiloja, missä kokoonnutte?  

________________________________________________________________________ 

 

29.  Näettekö tarvetta yhdistysten toimitilojen yhteiskäytön kehittämiselle? Perustele 

vastauksesi. 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 

30.  Arvioikaa yhdistyksenne tämänhetkistä toimintaa hyvinvoinnin ja terveyden edis-

täjänä. Kuinka laaja rooli seuraavilla toimintamuodoilla on yhdistyksessänne? 

                                        Pieni          Kohtalainen       Suuri     Ei koske yhdistystä 

Aamu- ja iltapäivätoiminta O O O O 
Digineuvonta eri kohderyhmille O O O O 
Harrastustoiminta  O O O O 
Kerhot ja muut ryhmät  O O O O 
Kilpailu- ja koetoiminta O O O O 
Kokemusasiantuntijatoiminta O O O O 
Kotiapu   O O O O 
Koulutustoiminta  O O O O 
Kriisiapu   O O O O 

Leiri- ja retkitoiminta  O O O O 
Liikunta ja jumppa  O O O O 
Musiikki-, laulu- tai   O O O O 
kuvataidetoiminta   
Muu kulttuuritoiminta  O O O O 
Muu ryhmämuotoinen tuki O O O O 
Ohjaus ja neuvonta  O O O O 
Oleskelu ja ajanvietto  O O O O 
(kylätalot, Kohtaamispaikat ja -tilat, kahvilat) 
Päihteettömyyttä tukeva toiminta O O O O 
Päivätoiminta  O O O O 
Ruoka-apu   O O O O 

Säännölliset tapahtumat O O O O 
Tuetut lomat  O O O O 
Tukihenkilötoiminta  O O O O 
Työllistymistä tukeva toiminta O O O O 
Vaate- ja tavaralahjoitukset O O O O 
Vaikuttamistoiminta  O O O O 
Valmiusryhmätoiminta  O O O O                                                             
Vapaaehtoistoiminta  O O O O 
Vertaistoiminta  O O O O 
Virkistystoiminta  O O O O 
Ystävätoiminta  O O O O 
Muu, mikä?   O O O O 
__________________________________________________________ 
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Osa 3. YHTEISTYÖ 

Yhdistysten välinen yhteistyö 

 

31.  Kuinka paljon yhdistyksellänne on paikallista yhteistyötä muiden yhdistysten 

kanssa seuraavissa asioissa? 

            1 = Ei lainkaan   2 = Vähän  3 = Kohtalaisesti  4 = Paljon 

    1 2 3 4 

Tapahtumat  O O O O 

Vapaaehtois- ja vertaistoiminta O O O O 

Palveluihin liittyvä yhteistyö O O O O 

Koulutukset  O O O O 

Tiedotus ja markkinointi O O O O 

Vaikuttaminen (edunvalvonta) O O O O 

Kehittämishankkeet  O O O O 

Varainhankinta  O O O O 

Työllistymistä tukeva toiminta O O O O 

Muu, mikä?__________________ O O O O 

 

Pohjois-Karjalan järjestöasiain neuvottelukunta JANE on maakunnan järjestöjen yhteistyörakenne. Neuvot-

telukunnan jäsenet edustavat järjestöjä eri toimialoilta. JANE toimii järjestö- ja yhdistystoiminnan asiantun-

tijaryhmänä maakuntaliitossa.  

32.  Kuinka hyvin tunnette Pohjois-Karjalan järjestöasiain neuvottelukunnan JANE:n? 

 
□ Tunnen hyvin 

□ Tunnen jonkin verran 

□ En tunne lainkaan 

 

33.  Miten kehittäisitte Pohjois-Karjalan järjestöasiain neuvottelukunta JANE:n toimin-

taa? 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
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Lähellä.fi -palvelu    

Lähellä.fi on valtakunnallinen verkkopalvelu, joka kokoaa järjestöjen ja yhteisöjen tuen, toiminnan ja tapah-

tumat yhteen osoitteeseen, sekä edistää kansalaistoiminnan näkyvyyttä Suomessa. 

34.  Käytättekö Lähellä.fi -palvelua? (Voitte valita useita vaihtoehtoja.) 

 
□ Kyllä, yhdistyksemme tiedot löytyvät Lähellä.fi-palvelusta 

□ Kyllä, yhdistyksemme tiedottaa Lähellä.fi-palvelu kautta (esim. tapahtumat, ryhmät) 

□ Kyllä, etsin Lähellä.fi-palvelusta tietoa omaan tai yhdistykseni käyttöön 

□ Kyllä, muulla tavoin, miten? 

___________________________________________________________________________ 

□ En käytä Lähellä.fi-palvelua, mutta olen kuullut siitä 

□ En käytä palvelua enkä tunne sitä 

 

Yhdistysten ja julkisten toimijoiden välinen yhteistyö 

35.  Tekeekö yhdistyksenne yhteistyötä seuraavien julkisten toimijoiden kanssa? 
□ kunta/kaupunki 

□ hyvinvointialue Siun sote 

□ oppilaitokset 

□ seurakunnat 

□ Pohjois-Karjalan maakuntaliitto 

□ Muu, mikä? _________________________________________________ 

 

36. Kuinka paljon yhdistyksellänne on yhteistyötä kunnan kanssa seuraavissa asioissa? 

                               1 = Ei lainkaan 2 = Vähän  3 = Kohtalaisesti 4 = Paljon 
   1 2 3 4 

Tapahtumat   O O O O 

Vapaaehtois- ja vertaistoiminta O O O O 

Tukipalvelut   O O O O 

Koulutukset   O O O O 

Tiedotus ja markkinointi  O O O O 

Vaikuttaminen  O O O O 

Koulu- tai oppilaitosyhteistyö O O O O 

Kehittämishankkeet  O O O O 

Palvelut   O O O O 

Kumppanuussopimuksiin   O O O O 
perustuva vastikkeellinen toiminta             
Tilat   O O O O 

Asiakasohjaus- ja neuvonta O O O O 

Työllistymistä tukeva toiminta O O O O 

Verkostoyhteistyö  O O O O 

Kokemustoiminta ja/tai asukasraadit O O O O 

Muu, mikä?   O O O O  

_________________________________________________________________ 
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37.  Onko kunnassanne järjestöyhteyshenkilö? 
 

□ Kyllä 

□ Ei 

□ En tiedä 

 

Järjestö-kunta-yhteistyön asiakirja on järjestöjen ja kunnan yhdessä laatima asiakirja kunnan ja järjestöjen 

yhteistyön pelisäännöistä ja käytännöistä, esim. avustuksista, tilojen käytöstä, vuoropuhelun rakenteista.  

38.  Onko kunnassanne laadittu järjestö-kunta-yhteistyön asiakirjaa? 
o Kyllä 

o Ei 

o En osaa sanoa 

 

39.  Onko kunnassanne järjestö-kunta-yhteistyön asiakirjalle tarvetta? 
o Kyllä 

o Ei 

o En osaa sanoa 

 

Järjestöjen yhteistyöryhmä, esimerkiksi paikallis-Jane, kokoaa kunnassa toimivien järjestöjen ääntä. Yhteis-

työryhmä edustaa kunnan järjestöjä vuoropuhelussa kunnan viranomaisten ja päättäjien kanssa, vie järjes-

töjen ääntä kunnan kehittämiseen sekä vahvistaa järjestöjen yhteistyötä kunnassa tai pitäjässä. 

 

40.  Toimiiko kunnassanne järjestöjen yhteistyöryhmä? 
o Kyllä 

o Kyllä, mutta toiminta vaatisi kehittämistä. Millaista? 

___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

o Ei 

o En osaa sanoa 

 

41.  Onko kunnassanne tarvetta järjestöjen yhteistyöryhmälle? 
o Kyllä 

o Ei 

o En osaa sanoa 
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42. Kuinka kehittäisitte yhdistysten ja kunnan välistä yhteistyötä? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

43. Kuinka paljon yhdistyksellänne on yhteistyötä hyvinvointialue Siun soten kanssa 

seuraavissa asioissa? 

                          1 = Ei lainkaan, 2 = Vähän, 3 = Kohtalaisesti, 4 = Paljon 

   1 2 3 4 

Tapahtumat   O O O O 

Vapaaehtois- ja vertaistoiminta O O O O 

Koulutukset   O O O O 

Tiedotus ja markkinointi  O O O O 

Vaikuttaminen  O O O O 

Kehittämishankkeet  O O O O 

Palvelut   O O O O 

Kumppanuussopimuksiin perustuva O O O O 
toiminta   
Tilat   O O O O 

Työllistymistä tukeva toiminta O O O O 

Asiakasohjaus ja -neuvonta O O O O 

Toiminnallinen yhteistyö  O O O O 

Kokemustoiminta ja/tai asiakasraadit O O O O 

Verkostoyhteistyö  O O O O 

Asiantuntijayhteistyö  O O O O 

Muu, mikä?     O O O O  

___________________________________________________________________ 

 

44. Kuinka kehittäisitte yhdistyksenne ja hyvinvointialue Siun soten välistä yhteistyötä? 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 
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45.  Kuvailkaa mielestänne onnistunutta tapahtumaa tai yhteistyön muotoa viimeisen 

vuoden ajalta muiden järjestöjen, kunnan tai Siun soten/hyvinvointialueen kanssa. 

(Esimerkiksi mitä tehtiin, missä, kenen kanssa, kenelle?) 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

Osa 4. TOIMINNAN KEHITTÄMISTARPEET 

46.  Mitkä ovat mielestänne järjestökentän keskeiset kehittämiskohteet Pohjois-Karja-

lassa?  

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

47.  Mitä tukea järjestöt tähän tarvitsevat? 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 
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48.  Tarvitseeko yhdistyksenne ulkopuolista apua seuraavissa asioissa? 

Vastaa vain niihin kohtiin, joihin tarvitsette koulutusta tai tukea. 

1 = Tarvitsemme koulutusta, 2 = Tarvitsemme konkreettista apua tai tukea 

1 2 

Rahoituksen hakeminen, varainhankinta  O O 

Yhteistyön kehittäminen kunnan kanssa   O O 

Verkostoituminen muiden yhdistysten kanssa  O O 

Yhdistyksen viestinnän ja markkinoinnin kehittäminen O O 

Jäsenhankinta    O O 

Vertaistoimijoiden ja vapaaehtoistoimijoiden tukeminen O O 

Yhdistyksen toimitilojen hankkiminen tai kehittäminen O O 

Projektiosaaminen    O O 

Yhteistyön kehittäminen oppilaitosten kanssa  O O 

Vapaaehtoisten rekrytointi   O O 

Yhdistyksen edunvalvonnan ja vaikuttamisen tehostaminen O O 

Yhdistyksen digi- ja tietotekninen tuki   O O 

Vähemmistöryhmien (esim. maahanmuuttajien) 

saaminen mukaan yhdistyksen toimintaan  O O 

Yhdistysten palvelutuotanto   O O 

Yhdistyksen työllistämisen tuki   O O 

Yhdistyksen etätoiminnan ja sähköisten palveluiden kehittäminen O O 

Tapahtumien järjestäminen   O O 

Yhdistyksen hallinto ja talous   O O 

Yhteistyön kehittäminen hyvinvointialue Siun soten kanssa O O 

Muu, mikä?__________________________________________ O O 

 

49.  Kiitos vastaamisesta Pohjois-Karjalan järjestökyselyyn! Alle voitte halutessanne an-

taa palautetta kyselystä. 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 


