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Kyselyn toteutus

➢ Toteutusaika 18.1.-12.2.2021

➢ Sähköinen kysely + tulostettava ja postitettava lomake verkkosivuilla

➢ Järjestöjen nykytila, yhteistyö ja tulevaisuuden kehittämistarpeet

➢ Vastaajina 229 eri yhdistystä kaikista Pohjois-Karjalan kunnista

➢ Toteuttajana Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry

➢ Tuloksia hyödynnetään Pohjois-Karjalan yhdistysohjelman laatimisessa
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➢VASTAAJAT
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Vastaajat
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Yhdistyksen kotipaikka (n=229)
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Vastaajat
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Koko Suomi

Yhdistyksen toiminta-alue (n=229)
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Yhdistyksen toimiala
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➢TOIMINTA JA RESURSSIT

Kuva: Anniina Löytönen

Kuva: Anniina Löytönen
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Vapaaehtoiset ja ihmisten tavoittaminen

➢Kyselyyn vastanneiden 229 yhdistyksen toiminnassa mukana 
oli arviolta 8300 vapaaehtoista vuonna 2020

➢Kyselyyn vastanneiden 229 

yhdistyksen toiminta tavoitti 

vuonna 2020 arviolta 156 000 

ihmistä 

Kuva: Anniina Löytönen
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Vapaaehtoiset
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Vapaaehtoisten määrän kehitys viimeisen viiden vuoden aikana (n=225)
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Monipaikkaiset osallistujat

52 %
48 %

Osallistuuko yhdistyksenne toimintaa yhdistyksenne toiminta-alueen ulkopuolella asuvia (ns. 
monipaikkaisia)? (n=226)

kyllä

ei
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Palkatut työntekijät

34 %

66 %

Palkatut työntekijät vuonna 2020 (n=225) 

Kyllä Ei

Palkattuja työntekijöitä oli eniten liikunta- ja urheiluseuroissa, kulttuuriyhdistyksissä sekä sosiaali- ja terveysyhdistyksissä. 
Kokoaikaisia työntekijöitä oli eniten sosiaali- ja terveysyhdistyksissä sekä ryhmän ”muut” yhdistyksissä.
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Kokonaiskulut
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Talouden kokoluokka: Yhdistyksen kokonaiskulut vuonna 2020  (n=220)
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Avustukset kunnalta

54 %

3 %

43 %

Avustukset kunnalta vuonna 2020 (n=228)

Kyllä, olemme hakeneet ja saaneet

Kyllä olemme hakeneet, mutta
emme saaneet

Emme ole hakeneet
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Avustukset kunnalta
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Kunnan myötämän avustuksen määrä vuonna 2020 (n=123)
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Toimitilat

34 %

20 %

46 %

Toimitilat (n=223)

Kyllä, vuokratut toimitilat

Kyllä, omat toimitilat

Yhdistyksellä ei ole vakituisia
toimitiloja

Muut tilat:

• Kuntien tilat

• Jäsenten kotona

• Vuokrattavat tilat

• Muut tilat 

(seurakunnan tilat, 

Siun Soten tilat, 

ravintola, 

huoltoasema)

• Toisten yhdistysten 

tilat
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Toimintamuotojen ja palveluiden laajuus
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ERI TOIMINTAMUOTOJEN JA PALVELUIDEN LAAJUUS YHDISTYKSESSA (N=227 )

Ei koske yhdistystä Pieni Kohtalainen Suuri

Yleisimmät 
toimintamuodot:
- Harrastustoiminta
- Virkistystoiminta
- Kerhot ja muut 

ryhmät
- Säännölliset 

tapahtumat
- Vapaaehtoistoiminta
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➢YHTEISTYÖ

Kuva: Anniina Löytönen
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Yhteistyö muiden yhdistysten kanssa
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Yhteistyö muiden yhdistysten kanssa (n=228)

Ei lainkan Vähän Kohtalaisesti Paljon
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Yhteistyö julkisten toimijoiden kanssa
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Yhdistysten yhteistyö julkisten toimijoiden kanssa (n=205)
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Kuntayhteistyö
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Yhdistysten yhteistyö kunnan kanssa (n=220)

Ei lainkaan Vähän Kohtalaisesti Paljon
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Kuntayhteistyön kehittäminen

➢ Kunnasta löytyisi yhteyshenkilö järjestöasioissa

➢ Parempaa tiedonkulkua yhdistysten ja kunnan välillä

➢ Enemmän vuoropuhelua ja säännöllisiä tapaamisia kunnan kanssa

➢ Vakiintuneemmat rakenteet kunta-järjestöyhteistyölle
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Järjestöyhteyshenkilö

49 %

13 %

38 %

Onko kunnassanne järjestöyhteyshenkilö (n=222)

Kyllä

Ei

En tiedä
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Järjestö-kunta-yhteistyön asiakirja

44 %

3 %

53 %

Onko kunnassanne järjestö-kuntayhteistyön 
asiakirjalle tarvetta? (n=221)

Kyllä

Ei

En osaa sanoa
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Järjestöjen yhteistyöryhmä

60 %

1 %

39 %

Onko kunnassanne tarvetta järjestöjen 
yhteistyöryhmälle? (n=213)

Kyllä

Ei

En osaa sanoa
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Yhteistyö Siun Soten kanssa
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YHDISTYSTEN YHTEISTYÖ SIUN SOTEN KANSSA (N=216)

Ei lainkaan Vähän Kohtalaisesti Paljon
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Yhteistyön kehittäminen Siun Soten kanssa

➢Haluttaisin tehdä nykyistä tiiviimpää yhteistyötä ja kehittää uusia 
yhteistyömuotoja

➢ Toivottiin Siun Soten parempaa sitoutumista yhteistyöhön ja selkeitä 
linjauksia järjestöyhteistyön muodoista

➢Hyvää viestintää

➢ Jalkautumista yhdistysten tilaisuuksiin
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➢KEHITTÄMISKOHTEET

Kuva: Anniina Löytönen



www.pksotu.fiwww.pksotu.fi

Järjestökentän kehittämiskohteet- mitä uutta tarvitaan

➢Yhteistyön lisääminen yhdistysten välillä

➢Uusien ihmisten saaminen yhdistysten toimintaan

➢Yhdistysten toiminnan kehittämistä digitaalisia haasteita ja 
tarpeita vastaavaksi sekä myös uusia toimijoita kiinnostavaksi

➢Taloudellisten resurssien turvaaminen ja kehittäminen sekä
yleinen järjestötoiminnan arvostus



www.pksotu.fiwww.pksotu.fi

Mitä tukea järjestöt kehittämiskohteisiin tarvitsevat?

➢Enemmän yhteistyötä yhdistysten välillä

➢Parempaa kuntayhteistyötä

➢Yhdistysten markkinoinnin kehittämistä ja digitukea

➢Taloudellisia resursseja

➢Järjestöjen työn merkityksen esilletuomista
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➢KORONA-PANDEMIAN VAIKUTUKSET

Kuva: Anniina Löytönen
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Koronapandemian vaikutukset
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Koronapandemian vaikutukset yhdistyksen toimintaan (n=225)

Lisääntynyt Vähentynyt Ei vaikutusta Ei koske yhdistystä
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Koronapandemia vaikutukset

➢ Yhdistysten toiminta pysähtyi
➢ ”Yhdistyksemme ei ole käytännössä kokoontunut ollenkaan yhtä ulkotapahtumaa keväällä lukuun 

ottamatta”

➢ ”Toiminta on pysähtynyt kokonaan kaikilta osin! Jäsenistöä on aktivoitu omaehtoiseen 
toimintaan”

➢ ”Yhdistykselle tärkeät liikuntaryhmät ovat olleet tauolla suositusten mukaisesti”

➢ Yhdistysten tulot vähentyneet
➢ ”Tapahtumia ei voitu järjestää jouduttu peruuttamaan, toimintatuloja ei” 

➢ ”Rahoitukseen, toiminnan järjestäminen katkolla. Pelko toimitilojen menettämisestä on suuri, 

kun vuokralaisia ei ole”
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Koronapandemian vaikutukset

➢ Toimintaa muutettiin etätoiminnaksi, joka ei ollut aina ongelmatonta
➢ ”Yhdistys joutunut etsimään uusia toimintamuotoja mm. somepuolelle ja etätapaamisia”

➢ ”Alkuun rajoitti, kehitimme toimintaa esim. Etänä toimivaksi, kerhot jopa lasten leiri”

➢ ”Emme tavoita ennen olohuonetoiminnassa käyneitä samalla tavalla, koska he eivät käy ryhmissä tai käytä 

digilaitteita” 

➢ Yhdistysten toiminnan tarve kasvanut ja pandemian 
pitkäaikaisvaikutukset huolettavat
➢ ”Koronapandemia on lisännyt yhdistyksemme tarjoaman toiminnan tarvetta, sillä erityisesti lapsiperheissä 

työttömyys, lomautukset ja pitkä eristyspätkä keväällä näkyi perheiden sosiaalisessa- ja taloudellisessa 
hyvinvoinnissa”

➢ ”Todelliset vaikutukset ihmisten arkeen näkyvät vasta viiveellä”
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Koko aineisto

Koko järjestökyselyn raportti: 
www.pksotu.fi/pkjarjestokysely

Lisätietoja: Anne Pyykkönen

anne.pyykkonen@pksotu.fi

p. 045 117 9340

Kuva: Anniina Löytönen

http://www.pksotu.fi/pkjarjestokysely
mailto:anne.pyykkonen@pksotu.fi

