iﬂ@ &% Pohjois-Karjalan JARJ ESTOZ O

Sosmahturvayhd istys ry Pohjons Karjala

JARJESTOT HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAJINA-
POHJOIS-KARJALAN JARJESTOKYSELY 2019

Osa 1.Taustatiedot

1. Mika on yhdistyksenne nimi?



2. Mika on yhdistyksenne kotipaikka?

O llomantsi
O Joensuu

O Juuka

Q Kitee

() Kontiolahti
() Lieksa

O Liperi

(O Nurmes

() Outokumpu
O Polvijarvi
O Raikkyla
(O Tohmajarvi
(O valtimo

(O Heinavesi

(O Muu, mika




3. Milloin yhdistyksenne on perustettu?

O Ennen vuotta 1919
(O 1919-1929
(O 1930-1939
(O 1940-1949
(O 1950-1959
() 1960-1969
(O 1970-1979
() 1980-1989
() 1990-1999
() 2000-2009

(O 2010 tai sen jalkeen

4. Kuinka laaja on pddasiallinen toiminta-alueenne?

(O Kyl tai asuinalue

(O Kunta
O Seutu

(O Maakunta

(O Koko maa



5. Milla toimialalla yhdistyksenne padasiallisesti toimii?

(O Ammatti-, elinkeino- tai talousyhdistys
(O Elikelais- tai veteraanijarjesto

O Kasvatus-—, tiede- tai opintoyhdistys

O Kotiseutu- tai perinneyhdistys, sukuseura
(O Kyla- tai kaupunginosayhdistys

(O Marttayhdistys

(O Metsastys- tai kalastusyhdistys

(O Monikulttuurisuusyhdistys, ystavyysseura
(O Nuorisoyhdistys, opiskelijajdrjesté

O Sosiaali- tai terveysyhdistys

(O Taide- tai kulttuuriyhdistys

(O Urheilu- tai liikuntaseura

(O vapaa-aika- tai harrastusyhdistys

(O Ympiristo-, eldin- tai luonnonsuojeluyhdistys

(O Muu, mika?

6. Mika on asemanne yhdistyksessa?

(O Puheenjohtaja
(O Hallituksen jasen
(O Muu yhdistyksen aktiivitoimija

O Ppalkattu tyontekija

Osa 2. Yhdistyksenne madarillisid tietoja




7. Paljonko yhdistyksessdanne on yksiléjisenia?

(O Ei yhtdan
O11-20

O 21-50
(O 51-100
(O 101-200
() 201-500

O Yli 500

8. Miten yksildjisenten maadrd on kehittynyt viimeisen viiden vuoden aikana?

O Kasvanut paljon
(O Kasvanut

(O Pysynyt vakaana
() Pienentynyt

(O Pienentynyt paljon

9. Paljonko yhdistyksessdanne on yhteisdjdsenia?

O Ei yhtaan
O 1-20

O 21-50
O Yliso



10. Jos yhdistyksellinne on yhteisojasenid, miten yhteisojisenten maari on
kehittynyt viimeisen viiden vuoden aikana?

() Kasvanut paljon
Q Kasvanut

(O Pysynyt vakaana
(O Ppienentynyt

(O Pienentynyt paljon

11. Paljonko yhdistyksessanne toimi vapaaehtoisia vuoden 2018 aikana (mukana
myods omat luottamushenkilot)?

O Ei yhtdan

O 1-10

O 11-20

O 21-50

(O 51-100

O vli100

12. Miten vapaaehtoisten mairia on kehittynyt viimeisen viiden vuoden aikana?

(O Kasvanut paljon
(O Kasvanut

O Pysynyt vakaana
O Pienentynyt

(O Pienentynyt paljon



13. Kuinka paljon tavoitatte toimintanne kautta ihmisia vuosittain (tapahtumat,
tilaisuudet, ryhmat, koulutukset)?

(O Alle 50
() 50-100
() 101-500
O 501-1000

(O Yli 1000, kuinka paljon

Yhdistyksen rahoitus ja henkilosto

14. Oliko yhdistyksellanne palkattuja tyontekijoita vuonna 2018?

O Kylla
O Ei

15. Jos teillda on palkattuja tyontekijoita, kuinka monta eri henkiléi?

O

O 2-3
QO 4-5
O 6-7
O 8-9
O 10-15
O 16-20
O vli 20



16. Jos yhdistyksellanne on tydntekijoitd, millaisia j i
> YU RIS ' a ja kuinka m P
lukumaara riville. ) a monta. limoita

[ ] Kokoaikaisia

[ ] Osa-aikaisia: yli 30 tuntia/vko

[] Osa-aikaisia: 20-29 tuntia/vko

[:] Osa-aikaisia: alle 20 tuntia/vko

17. Miten palkattujen tyéntekijéiden maara on kehittynyt viimeisen viiden
vuoden aikana?

(O Kasvanut paljon
O Kasvanut

(O Pysynyt vakaana
O Pienentynyt

O Pienentynyt paljon

distyksenne kokonaiskulut vuonna

18. Talouden kokoluokka: Paljonko olivat yh
yhteensa)?

2018 (palkat, vuokrat, matkakulut, toimintakulut, muut kulut
O Alle 500€
() 501-1000€
() 1001-5000€
() 5001-20000€
() 20001-50000€
() 50001-100000€
() 100001-500000€

() YIi 500000€



19. Miten yhdistys rahoittaa toimintansa? Valitse kaikki sopivat vaihtoehdot

[ ] Jasenmaksut

[ ] Osallistumis- ja harrastusmaksut

[ ] Maksullinen palvelutuotanto

[:] Vuokratulot

[ ] Lahjoitukset

[ ] Sponsorit

[:] Oma varainhankinta esim. arpajaiset, myyntituotot
[ ] Kunnan jarjestdéavustus

[ ] Muu kunnan rahoitus

[] Liiton tai aluejarjeston tuki

[ ] Aluehallintovirasto-projektirahoitus

[ ] Cimo-projektirahoitus

D STEA-yleisavustus tai AK

[ ] STEA-projektirahoitus (C)

[ ] Eu-rahoitus (ESR, EAKR, Maaseuturahasto, Pikku-Kake)
[] Leader-projektirahoitus

[ ] Maakuntaliiton kehittamis- ja tulevaisuusraha

[] saatiot ja rahastot

] Ministeri6n rahoitus, minka ministerién

[] Muu, mika

20. Oletteko hakeneet avustuksia kunnalta vuonna 2018?

(O Kylla, olemme hakeneet ja saaneet
O Kylla olemme hakeneet, mutta emme saaneet

O Emme ole hakeneet



21. Jos saitte avustuksia kunnalta vuonna 2018, paljonko?

(O Alle 500€
() 500-1000€
() 1001-3000€

(O Yli 3000€

Toimitilat
22. Onko yhdistykselldinne kdytossa vakituiset toimitilat?

(O Kyll4, vuokratut toimitilat
(O Kylla, omat toimitilat

(O Yhdistyksell ei ole vakituisia toimitiloja

23. Voit kertoa tassa tarkemmin toimitiloistanne

1000 merkkia jaljelid

24. Onko yhdistyksen nykyiset toimitilat sopivat ja riittivit yhdistyksenne
toiminnan kannalta?

O Kylla
O Ei



25. Jos vastasit edelliseen kysymykseen "ei”, miksi?

1000 merkkia jaljella

26. Jos yhdistyksellanne ei ole vakituisia toimitiloja, missa kokoonnutte?

1000 merkkia jaljella

Jelli-jdrjestotietopalvelu

Jelli.fi kokoaa tietoa Pohjois-Karjalan yhdistyksista ja yhdistysten toiminnasta, tuesta, tapahtumista, uutisista ja
vapaaehtoistehtavista.



27. Kaytatko Jelli.fi-jarjestotietopalvelua? (voit valita useita vaihtoehtoja)

[] Kyll4, yhdistyksemme tiedot I6ytyvit Jellistd

[

Kylld, yhdistyksemme tiedottaa Jellin kautta (esim. tapahtumat, koulutukset, uutiset)
[ ] Kyll4, etsin Jellista tietoa omaan tai yhdistykseni kayttoon

[:] Kylla, muulla tavoin, miten

[ ] En kayta Jellid, mutta tunnen sen

(] En kaytd Jellid enka tunne siti

28. Miten kehittaisit Jelli-jarjestotietopalvelua?

1000 merkkia jaljella

Osa 3. Hyvinvoinnin ja terveyden edistiminen



29. Arvioi yhdistyksenne timidnhetkista toimintaa hyvinvoinnin ja terveyden edistajana. Kuinka laaja rooli seuraavilla
toimintamuodoilla tai palveluilla on yhdistyksessi ja kenelle toiminta on suunnattua.

Laajuus yhdistyksessd Suunnattu kohderyhmille
(valitse yksi sopiva vaihtoehto) (valitse kaikki sopivat vaihtoehdot)
El KOSKE

~ Pieni i ] ; _ e
YHDISTYSTA eni  Kohtalainen Suuri Kaikenikdiset Lapset Muoret Aikuiset kihmiset

Harrastustoiminta

Musiikki,-laulu,~ kuvataidetoiminta
Muu kulttuuritoiminta
Virkistystoiminta

Kilpailu- ja koetoiminta

Kerhot ja muut ryhmat

Liikunta ja jumppa

Leiri- ja retkitoiminta

Oleskelu- ja ajanvietto (kylatalot,
Kohtaamispaikat ja -tilat, kahvilat)

Ohjaus ja neuvonta
Saanndlliset tapahtumat
Valmiusryhmatoiminta
Tukihenkilotoiminta
Ystavdatoiminta
Vertaistoiminta
Muu ryhmamuotoinen tuki
Koulutustoiminta
Kokemusasiantuntijatoiminta
Vapaaehtoistoiminta
Hoitoapu kotiin

Kotiapu

Paivatoiminta

Aamu- ja iltapdivatoiminta
Sopeutumisvalmennus
Tuetut lomat

Kuntoutus

Vaate- ja tavaralahjoitukset

Tyollistymista tukeva toiminta
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Vaikuttamistoiminta



30. Kuvaile 1-3 parasta esimerkkia miten yhdistyksenne toiminta edistaa
ihmisten hyvinvointia ja terveytta?

1000 merkkia jaljella

31. Kuivaile milla tavalla yhdistyksenne toiminta vahentda ihmisten
yksindisyytta?

1000 merkkia jajella



32. Kuvaile milld tavalla yhdistyksenne toiminta tukee ihmisten arjen
turvallisuutta?

1000 merkkia jaljella

Osa 4. Yhteistyo

Yhdi vli ——



33. o ] _
Kuinka paljon yhdistyksellinne on paikallista yhteistyota muiden yhdistysten

kanssa seuraavissa asioissa?

1= Ei lainkaan, 2=Vahan, 3—-Kohtalaisesti, 4=Paljon

Tapahtumat

Vapaaehtois-ja vertaistoiminta
Tukipalvelut (kirjanpito ym)
Koulutukset

Tiedotus ja markkinointi
Vaikuttaminen (edunvalvonta)
Kehittamishankkeet
Varainhankinta

Tyollistymistd tukeva toiminta

Muu, mika
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Pohjois-Karjalan Jarjestoasiain neuvottelukunta JANE on maakunnan jarjestojen yhteistyorakenne. Neuvottelukunnan jisenet
edustavat jirjestoja eri toimialoilta. JANE toimii jdrjesto- ja yhdistystoiminnan asiantuntijaryhmdnd maakuntaliitossa.

34. Kuinka hyvin tunnette Pohjois-Karjalan jarjestoasiain neuvottelukunnan
JANEN?

(O Tunnen hyvin ja olen ollut tai olen jasen

(O Tunnen hyvin

O Tunnen jonkin verran

O En tunne lainkaan



35. Miten kehittiisit Pohjois-Karjalan jarjestdasiain neuvottelukunta Janea?

1000 merkkia jaljiella

Kuntayhteistyo



36. Kuinka paljon yhdistyksellanne on yhteistyota kunnan kanssa seuraavissa
asioissa?

1=FEi lainkaan, 2= Vahan, 3=Kohtalaisesti, 4=Paljon

Tapahtumat

Vapaaehtois- ja vertaistoiminta
Tukipalvelut

Koulutukset

Tiedotus ja markkinointi
Vaikuttaminen

Koulu- tai oppilaitosyhteisty®
Kehittamishankkeet
Palvelutuotanto
Toiminta-avustukset

Kumppanuussopimuksiin perustuva
vastikkeellinen toiminta

Tilat
Tyollistymistd tukeva toiminta

Jokin muu,mika?
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37. Kunnat, joiden kanssa olette tehneet yhteistyotd vuonna 201 8?

[:] llomantsi
[:I Joensuu

[ ] Juuka

[ ] Kitee

(] Kontiolahti
D Lieksa

[___] Liperi

[ ] Nurmes

[ ] Outokumpu
[ ] Polvijarvi

[ ] Raakkyla

[ ] Tohmajarvi
[] valtimo

D Heinadvesi

[ ] Muu, mika

38. Onko kunnassanne jarjestoyhteyshenkil6?

O Kylla
O Ei
(O En tieda



39. Jarjestoyhteistyon ohje tai jarjest6-kunta-yhteistyén asiakirja on jarjestdjen
ja kunnan yhdessa laatima asiakirja kunnan ja jarjestéjen yhteistyon
pelisadnndista ja kdytdnndistd, esim. avustuksista, tilojen kaytosta,
vuoropuhelun rakenteista.

O

Kunnassamme on laadittu jarjesto-kunta -yhteistyon asiakirja/jarjestoyhteistyon ohje

(O Kunnassamme on aloitettu jarjesté-kunta-yhteistyon asiakirjan laatiminen

O

Kunnassamme ei ole laadittu jarjest6-kunta -yhteistyon asiakirjaa/jarjestdyhteistyon o
hjetta, mutta mielestani sille olisi tarvetta

O

Kunnassamme ei ole laadittu jarjesto-kunta -yhteistyon asiakirjaa/jirjestoyhteistyon o
hjetta eika sille mielestani ole tarvetta

(O En osaa sanoa

40. Jarjestojen yhteistyorakenne, esimerkiksi paikallis-Jane, kokoaa yhteen
kunnassa toimivien jarjestojen ainti. Yhteistyorakenne edustaa kunnan
jarjestoja vuoropuhelussa kunnan viranomaisten ja paattijien kanssa, vie
jarjestojen aanta kunnan kehittdmiseen sekd vahvistaa jarjestéjen yhteistyota
kunnassa tai pitajassa.

(O Kunnassamme on jarjestoyhteistyon rakenne ja se toimii hyvin

O

Kunnassamme on jdrjestéyhteistydon rakenne, mutta toiminta vaatisi kehittamista, mit
3

(O Kuntaamme ollaan perustamassa jarjestoyhteistyon rakennetta

O

Kunnassamme ei ole jarjestoyhteistyén rakennetta, mutta mielestani sille olisi tarvetta
O Kunnassamme ei ole jarjestoyhteistyon rakennetta, eiki sille mielestini ole tarvetta

O En osaa sanoa



41. Kuvaile mielestdsi onnistunutta vuoden 2018 tapahtumaa tai yhteistyén
muotoa muiden jiarjestdjen tai kunnan kanssa? (Esimerkiksi mita tehtiin, missd,

kenen kanssa, kenelle?)

1000 merkkia jaljella

Osa 5. Toiminnan kehittamistarpeet

42. Toimintaympéaristé muuttuu. Mitkd ovat mielestdnne jdrjestokentdn keskeiset
kehittimiskohteet Pohjois-Karjalassa seuraavien viiden vuoden aikana? Mita
uutta tarvitaan?

1000 merkkia jaljella



43. Mita tukea jarjestot tahdn tarvitsevat?

1000 merkki& jaljella

Vapaa sana

44. Voit antaa tdssa palautetta vapaamuotoisesti

1000 merkkié jaljelia

45. Oletko kiytettivissd mahdollisia haastatteluja varten kyselyn teemoista? Voit
jattad yhteystietosi alla olevaan lomakkeeseen

Nimi
Sdahkoposti

Yhdistys

Kiitos vastauksestasi!



